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天弘化學股份有限公司

民國一一四年股東常會開會程序

一、 宣佈開會

二、 主席致詞

三、 報告事項

四、 承認事項

五、 討論事項

六、 臨時動議

七、 散會
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天弘化學股份有限公司

民國一一四年股東常會開會議程

時 間：中華民國一一四年五月二十二日(星期四)上午九時整

地 點：新竹縣新埔鎮新湖路 366 號(一里雲村會議室) 

召開方式：實體股東會

一、宣布開會(報告出席股數) 

二、主席致詞

三、報告事項

(一) 民國一一三年度營業報告。

(二) 審計委員會審查一一三年度決算表冊報告。

(三) 民國一一三年度員工酬勞及董事酬勞分配情形報告。

四、承認事項

(一) 民國一一三年度營業報告書及財務報表案。

(二) 民國一一三年度盈餘分配案。

五、討論事項

(一) 修訂本公司「公司章程」案。

六、臨時動議

七、散 會
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報告事項

第一案

案 由：民國一一三年度營業報告，敬請 公鑒。

說 明：本公司一一三年度營業報告書，請參閱本手冊附件一(第 6 頁至第 9

頁)。

第二案

案 由：審計委員會審查一一三年度決算表冊報告，敬請 公鑒。

說 明：審計委員會查核報告書，請參閱本手冊附件二(第 10 頁)。

第三案

案 由：民國一一三年度員工酬勞及董事酬勞分配情形報告，敬請 公鑒。

說 明：本公司民國一一三年度稅前獲利新台幣 113,653,571 元，提撥員工

酬勞計 3,900,000 元以現金發放及董事酬勞不予分配。
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承認事項

第一案 董事會提

案 由：民國一一三年度營業報告書及財務報表案，敬請 承認。

說 明：一、本公司民國一一三年度財務報表，業經安侯建業聯合會計師事

務所陳蓓琪會計師及許明芳會計師查核完竣。

二、一一三年度營業報告書、會計師查核報告及財務報表，請參閱

本手冊附件一(第 6 頁至第 9 頁)及附件三(第 11 頁至第 25 頁)。

決 議：

第二案 董事會提

案 由：民國一一三年度盈餘分配案，敬請 承認。

說 明：一、本公司截至民國一一三年十二月三十一日止可供分配盈餘為

新台幣 305,244,039 元，民國一一三年度盈餘分配表，請參閱

本手冊附件四(第 26 頁)。

二、擬自可供分配盈餘中提撥新台幣 53,100,000 元分配股東現金

股利，依本公司民國一一四年二月二十五日流通在外股數

66,375,000 股計算，每股配發 0.8 元，現金股利分配採『元以

下無條件捨去計算方式』，分配未滿一元畸零款合計數，由小

數點以下之金額由大至小順序調整至符合現金股利分配總額。

三、嗣後如因本公司股本變動，致影響流通在外股數，股東配息率

因此發生變動而須修正時，授權董事長全權處理。

四、本次盈餘分配案，經股東常會決議通過後，依董事會之決議授

權董事長另訂除息基準日、發放日及其他相關事宜。

決 議：
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討論事項

第一案     董事會提

案 由：修訂本公司「公司章程」案，敬請 討論。

說 明：一、為配合證券交易法第 14 條第 6 項之規定及公司未來營運所需，擬修

訂本公司「公司章程」部分條文。

二、修訂前後條文對照表，請參閱本手冊附件五(第 27 頁至第 29 頁)。

決 議：

臨時動議

散會
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附件一
天弘化學股份有限公司

一一三年度營業報告書

天弘化學成於民國六十四年，早期主要生產草酸產品，並保有關鍵的萃取技術，自

民國一○七年投入新能源材料等相關鈷原料萃取及鈷金屬相關產品生產，更於一一一年

於苗栗頭份及新竹湖口廠區，分別新設鈷萃取廠及鈷金屬產線，承負集團內專業動力電

池鈷系產品製造與銷售，以先進製程設備，彈性搭配多元材料特性，提供客戶優異與具

競爭力的產品，並將持續發展高純度鈷產品及循環經濟回收鈷系產品。

一、營業成果：

本公司一一三年度主要產品新能源材料銷售量成長，草酸及其他特用化學銷售

情形亦尚屬穩定，整體營業收入較一一二年成長。

營收結構

單位：新台幣仟元；% 

項目/年度
一一二年度 一一三年度

金額 比重 金額 比重

新能源材料 519,276 71.50% 600,489 73.06%

草酸 100,461 13.83% 139,378 16.96%

其他特用化學 64,201 8.84% 46,823 5.70%

其他收入 42,352 5.83% 35,220 4.28%

合計 726,290 100.00% 821,910 100.00%

一一三年度營業收入淨額為新台幣821,910仟元，較一一二年度上升13.17%；

營業毛利方面，一一三年度為新台幣179,679仟元，較一一二年度上升3.56%；營業

淨利方面，一一三年度新台幣69,385仟元，較一一二年度下降34.09%；稅前淨利方

面，一一三年度為淨利109,753仟元，較一一二年度增加4.39%。

一一三年度新能源材料產品受國際金屬價格下跌及為提升產業競爭力投入回

收料，使本期毛利率及營業淨利下跌；稅前淨利則因美元升值較前期上升。整體而

言，營運成果仍屬穩定。
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單位：新台幣仟元；% 

項目/年度 一一二年度 一一三年度 增減變動 成長% 

營業收入 726,290 821,910 95,620 13.17%

營業成本 552,794 642,231 89,437 16.18%

營業毛利 173,496 179,679 6,183 3.56%

毛利率 23.89% 21.86%  

營業費用 68,224 110,294 42,070 61.66%

營業淨利 105,272 69,385 (35,887) -34.09%

營業利益率 14.49% 8.44%  

營業外收入及支出 (137) 40,368 40,505 29565.69%

稅前淨利 105,135 109,753 4,618 4.39%

稅後淨利 88,168 85,672 (2,496) -2.83%

稅後每股盈餘 1.42 1.29 

二、預算執行情形：

113年度未公開年度財務預測，故不適用。

三、財務收支及獲利能力分析：

1. 財務收支情形

營業活動現金流出較前期減少，主因前期受讓獨立硫酸鈷部門新能源材料之

應付款項增加所致。投資活動現金流出較前期減少，主因本期取得廠房及設備較

前期減少影響。籌資活動現金流入主要因為購買新能源材料產品原料致增加短期

借款因應所致。然本公司應收款項管控得宜，資金周轉及銀行存款處於穩定狀態。

單位：新台幣仟元

項目/年度 一一二年度 一一三年度

本期稅前淨利 105,135 109,753

營業活動之淨現金流(出)入 (138,848) (11,223)

投資活動之淨現金流(出)入 (133,007) (63,352)

籌資活動之淨現金流(出)入 (46,693) 174,236 

現金及約當現金增加(減少) (318,717) 99,983 

期初現金及約當現金餘額 650,159 331,442

期末現金及約當現金餘額 331,442 431,425
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2. 獲利能力分析

單位： % 

項目 一一二年度 一一三年度

資產報酬率 (%) 3.55 3.55

股東權益報酬率 (%) 5.37 5.06

稅前純益占實收資本比率 (%) 15.83 16.53

純益率 (%) 12.13 10.42

稅後每股盈餘 (元) 1.42 1.29

四、研究發展狀況

一一三年投入研發費用7,453千元，主為進行生產製程優化及精進產品品質；另

因應永續發展及避免原料浪費，以加強回收利用技術，提高產品競爭力為主要目

標。其研發方向為：

1. 短期計畫

(A) 應客戶之需求，對現有產品品質之改善。

(B) 改善現有製程，以生產不同物性規格之產品。

2. 中長期計畫

(A) 配合市場發展，各種鈷系產品開發計劃。

(B) 多元化鈷材料用於生產與回收技術及製程開發，提升回收產量、效率及品

質。

五、一一四年營業計畫概要：

(一) 經營方針

天弘化深知在台灣的土地上，對於產業社會、甚至對於經濟發展都負有應

盡的責任，以「安全、人才、品質、創新及精進」為經營理念，以持續穩健的

腳步，秉持社會安定和諧及永續發展的前提下，徹底落實企業社會責任。

(二) 預期銷售數量及其依據

本公司一一四年銷售計劃係依據客戶合約及以往銷售情形、未來市場供需

狀況及變化情形所預估訂定。
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(三) 重要之產銷策略

優化庫存管理，因應本公司主要原料為貴金屬，通過原物料、在製品及製

成品存貨控管，依據市場需求及客戶訂單之掌握，確保生產與銷售數量平衡，

避免庫存過多或供貨不足，以達最優庫存水平。

六、未來公司發展策略、受到外部競爭環境、法規環境及總體經營環境之影響：

美國及中國兩大經濟體對峙，對全球電動車產業有深遠影響，而本公司主要產

品新能源材料為電動車之材料供應商，面臨極端氣候、能源短缺及綠色經濟等全球

性議題，既是機會也是挑戰。尤其本公司之銷售對象係以國際大客戶為主，更需密

切注意全球市場動態及政策，以因應各項變革。

展望未來，在新能源材料方面，擴充產能並維持穩定的生產品質，進而提升各

產品生產效率。並持續加強原料回收萃取再利用技術及製程開發，以提升回收產

量、效率及品質，積極開發新產品以配合客戶的需求，強化競爭優勢。

草酸及特用化學材料方面，則維持穩定生產並透過優化現有的生產流程、提高

生產效率，滿足客戶需求，創造公司最大利潤。

董事長：何基丞  經理人：王承慶 會計主管：于晨玹
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附件二

天弘化學股份有限公司

審計委員會查核報告書

本審計委員會同意並經董事會決議之本公司民國一一三年度營業報告

書、個體財務報告及合併財務報告暨盈餘分配議案，其中個體財務報告及

合併財務報告業經安侯建業聯合會計師事務所陳蓓琪會計師及許明芳會計

師查核完竣，並出具無保留意見之查核報告。

上述營業報告書、個體財務報告及合併財務報告暨盈餘分配議案，業

經本審計委員會查核，認為並無不符，爰依證券交易法第十四條之四及公

司法第二百一十九條之規定報告如上，敬請 鑒核。

  此致

天弘化學股份有限公司一一四年股東常會

審計委員會召集人：王文聰

中 華 民 國 一 一 四 年 二 月 二 十 五 日
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��
股��限��

./01表

������ ��!��#�$至"!#�"�$

±9：�� ¡¢

113�¤ 112�¤
金�額 ％ 金�額 ％

4110 IIµº(附註À(!")  ) $ 821,910 100 726,290 100

5110 銷貨©K(附註À(È)2("È)2(³�)  ) 642,034 78 552,600 76

IIÊ
 179,876 22 173,690 24

6000 II費ë(附註À("È)2¦"ª§2(³À)  )：

6100 Ì銷費ë 49,877 6 27,035 4

6200 �þ�費ë 52,986 7 36,098 5

6300 ÍÎYÏ費ë 7,453 1 4,527 1

6450 �預è�ëü00º¦
1§ (613) - - -

��II費ë/計 109,703 14 67,660 10

6900 IIÊ
 70,173 8 106,030 14

7000 IIRµº Ð[：

7010 ���µº¦附註À¦³!§  § 18,335 2 9,855 1

7020 ���
1 0º¦附註À¦³!§) (6,669) (1) (4,832) (1)

7050 �財>©K¦附註À¦³!§  § (11,723) (1) (8,928) (1)

7070 Kë31Ú認�%Ñ��0º%�額(附註À¦À§) (343) - (2,323) -

7230 R ÒÓ
1Ê額(附註À¦³�§) 30,512 4 (229) -

7100 
Ôµº(附註À(³!§  § 9,468 1 5,562 1

��IIRµº Ð[Ê額 39,580 5 (895) -

7900 ¯õÊ
 109,753 13 105,135 14

7951 ü：R�¯費ë¦附註À¦"À§) 24,081 3 16,967 2

KèÊ
 85,672 10 88,168 12

8300 ��./01：

8310 °重î類至01%項ô

8311 ÆÇ°
計Ö%�衡量_(附註À("È)) 726 - 104 -

8349 ü：與°重î類%項ô�關%R�¯ - - - -

�°重î類至01%項ô/計 726 - 104 -

8360 Àçú能重î類至01%項ô

8361 �RI運��財>�表Ó�%ÒÓ×額 471 - (260) -

8399 ü：與ú能重î類%項ô�關%R�¯ - - - -

�Àçú能重î類至01%項ô/計 471 - (260) -

8300 Kè��./01 1,197 - (156) -

8620 Kè./01H額 $ 86,869 10 88,012 12
KèÊ
Ø�r：

Ù��I� $ 85,672 10 52,036 7

j�?@uõÚ31Ê
 - - 36,132 5

$ 85,672 10 88,168 12
./01H額Ø�r：

Ù��I� $ 86,869 10 51,880 7

j�?@uõÚ31 - - 36,132 5

$ 86,869 10 88,012 12
Û股½餘(±9：�� ¢)¦附註À¦"©§)：

9750 �hKÛ股½餘

Ù��I� $ 1.29 0.84

j�?@uõÚ31 - 0.58

�hKÛ股½餘 $ 1.29 1.42
9850 �Ü釋Û股½餘

Ù��I� $ 1.29 0.83

j�?@uõÚ31 - 0.58

�Ü釋Û股½餘 $ 1.29 1.41

(請詳閱À附;體財>�	附註)

董�長：ÁhÂ J�[：ÃÄÅ �計�þ：ÆÇÈ
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6金8量表
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±9：�� ¡¢

113�¤ 112�¤
IIê5%6金8量：

�Kè¯õÊ
 $ 109,753 105,135

�調§項ô：

���µ1費0項ô

ì舊費ë 98,118 82,498

���預è�ëü0
1 (613) -

透過015�a"#衡量%金融資'評"0º 6,736 3,168


Ô費ë 11,723 8,928


Ôµº (9,468) (5,562)

���股
µº (539) (2,021)

���股�hiç¨酬é©K 2,015 -

Kë31Ú認�%Ñ��0º%�額 343 2,323

處î �ï°5'2«¬ 設¸0º¦
1§ (385) 477

�����°`響6金8量%0費¦
1§Ê額 - 441

���µ1費0項ô/計 107,930 90,252

��與IIê5�關%資'／負)變5_：

���¯µÉ� ¶·¦W關U[§ 37,381 (8,631)

�����¯µ· 160,243 (398,107)

�����¯µ·－關U[ 36,980 (39,535)

���æ貨 (54,869) 124,166

���預¨貨· (23,249) -

�����85資' (46,911) 1,278

���¯¨É� ¶·¦W關U[§ (371,306) 132,251

�����¯¨· 9,260 (14,445)

�����85負) 24,033 (111,331)

���ÊÆÇ°
資' (31) (30)

調§項ô/計 (120,539) (224,132)

� I運'-%6金8[ (10,786) (118,997)

��µ�%
Ô 9,468 5,562

Ð¨%
Ô (11,522) (8,871)

Ð¨%R�¯ (8,819) (16,249)

���IIê5%Ê6金8[ (21,659) (138,555)

�資ê5%6金8量：

處î透過015�a"#衡量%金融資' - 55,200

���°5'2«¬ 設¸ (51,820) (196,749)

處î°5'2«¬ 設¸"· 385 76

���金融資'�ñ (10,687) (800)

���非85資'(�ñ)üò (1,769) 7,245

�µ�%股
 539 2,021

�資ê5%Ê6金8[ (63,352) (133,007)

ó資ê5%6金8量：

±è²·�ñ 231,261 20,000

ô還長è²· - (30,000)

�æº�證金�ñ 20 -

¶賃K金ô還 (10,582) (5,568)

�Yö6金股
 (46,463) (31,125)

��ó資ê5%Ê6金8º¦8[§ 174,236 (46,693)

Kè6金 £b6金�ñ¦üò§_ 89,225 (318,255)

è÷6金 £b6金餘額 331,250 649,505

èø6金 £b6金餘額 $ 420,475 331,250

(請詳閱À附;體財>�	附註)

董�長：ÁhÂ J�[：ÃÄÅ �計�þ：ÆÇÈ
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���計���������	


��
股��限��董����鑒：�

���見


��
股��限��������� !"�
�集$�%&'(()*�((+*,+

-),(./0!資2負4表，7&'(()*�((+*(-(.至,+-),(./0!

90:;表<0!=;變?表�0!@金B量表，��0!財E�	附註(HI重K�計LMN

O)，PQR�計���S�T

UR�計�/�見，V開0!財E�	XY�重KZ面\U]證_`行b財E�	c製e

f7Q金融hijklm�認op`qrs/'際財E�uef<'際�計ef<解釋�解釋

�	c製，足�yz表達
�集$&'(()*�((+*,+-),(./0!財E|}，

7&'(()*�((+*(-(.至,+-),(./0!財E~s�0!@金B量T

���見/��

R�計�\U]�計��託���證財E�表規f��計ef�行����TR�計��

該�ef /責����計���0!財E�	/責��進(�說�TR�計�Y隸��EY

����規�/bm�U�計�職P道�規�，與
�集$� 超¢��，p£行該規�/�

¤責�TR�計�¥¦�§¨足©�適«/��證¬，��­表®���見/��T

關鍵���項

關鍵���項\²UR�計�/³P´µ，¶
�集$&'(()*·0!財E�	/�

�¸­重要/�項T該��項����0!財E�	º體�¼½���見/過¿ÀÁ�ÂÃ，

R�計�pÄ¶該��項Å�表®�見TR�計�´µÃÆ通X���	V/關鍵���項È

 ：

(<ÃÉÊË/ÌÍ:Î評Ð

�關ÃÉÊËÌÍ:Î評Ð/�計LM請詳0!財E�	附註Ó(Ô)金融�Õ；ÃÉ

ÊËÌÍ:Î評Ð/�計Ð計�×設ÄÙÚ�，請詳附註Û；¥關說�請詳附註Ü(Ó)Ã

ÉÝ¬�ÊËÞ額T
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關鍵���項/說�：


�集$/àá遍ãäåæç，Â2P<è術<êë<Qìíîïðñ�變�ò速，

¶àá財E資訊õö較­ø難T評Ð�ÃÉË項�úûü間預ü¦�:Î�，U¬ÃÉÊ

ËÊ齡��<àá財E|}<��ÉË	錄<��êë|}�考量���資訊�Â�衡量

o能/�:，�ÃÉÊË/ÌÍ:Î評Ðú�jk階�/�觀´µ，\R�計��行
�

集$0!財E�	��重要�評Ð�項/(T

ÂÃ/��¿�：

R�計�¶V述關鍵���項/�要��¿�HI§¨jk階�/ÃÉÊË�::Î

�計�表，���計��Ù�；���¶ÃÉÊËÊ齡表/ º��Ê齡!間�Ù�，"

���ÃÉÊËÊ齡<��ÉË記錄�àá/¦�風險集À·�資&衡量預ü¦�:Î�

/適z�，�評Ð
�集$/ÃÉÊËÌÍ:Î'(金額/0k�T)，評Ðjk階�針

¶�關ÃÉÊË�:/+露-.yzT

+<ú貨評Ð

�關ú貨評Ð/�計LM請詳0!財E�	附註Ó(0)ú貨；ú貨評Ð/�計Ð計�

×設ÄÙÚ�，請詳附註Û；¥關說�請詳附註Ü(Û)ú貨T

關鍵���項/說�：

1�ú貨\�½R與Þ變@2345衡量，jk階�需運�´µ�Ð計8Ú�u.ú

貨/Þ變@23TÂ9需êë/:?�è術ò速變�致Þ變@23:?/Ð計o能2r重

K變?TÂ<，ú貨跌2:Î/評Ð­R�計��行
�集$0!財E�	��重要�評

Ð�項/(T

ÂÃ/��¿�：

R�計�¶V述關鍵���項/�要��¿�HI>解jk階�計�Þ變@23/Z

?���¥關Å¬，p評Ð�0k�；評Ðú貨跌2í@A'(LM/0k�；評Ðú貨

/評2-.�BC訂/�計LM�行�jk階�針¶�關ú貨跌2í@A'(/+露-.

yzT

��¤�項


��
股��限���c製&'(()*·�((+*·/E體財E�	，pQR�計

��FGÕH�I�見�H�I�見JK調�項�/���	XM，Ì9N考T

jk階�與OkÅP¶0!財E�	/責�

jk階�/責�\U]證_`行b財E�	c製ef7Q金融hijklm�認op`q

rs/'際財E�uef<'際�計ef<解釋�解釋�	c製yz表達/0!財E�	，Q

R 與0!財E�	c製�關/S要T部VW，�Ù�0!財E�	Xú�uÂ�舞Zí錯誤

/重KÄ]表達T
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�c製0!財E�	�，jk階�/責�^HI評Ð
�集$_ûQ`/能a<¥關�項

/+露，��_ûQ`�計��/b�，除非jk階��ef�
�集$ígh`P，í除f

�ígPiFH]際o行/�¤ZMT


�集$/OkÅP(j�計lm�)負�hi財E�uB¿/責�T

��計���0!財E�	/責�

R�計���0!財E�	/��，\¶0!財E�	º體-.ú�uÂ�舞Zí錯誤/

重KÄ]表達§¨0kÙ¦，pGÕ���	T0kÙ¦\高·Ù¦，lU]�計ef�行/

����Hî�證S能mG0!財E�	ú�/重KÄ]表達TÄ]表達o能uÂ�舞Zí錯

誤TÈÄ]表達/EF金額íNOno0k預ü�o響0!財E�	q�者Y�/Qì8M，

f被認­Õ�重K�T

R�計�U]�計ef���，運�³P´µ�³PtuTR�計�^�行 (��：

(<辨認p評Ð0!財E�	uÂ�舞Zí錯誤/重KÄ]表達風險；¶Y評Ð/風險設計�

�行適z/ÂÃ¶M；p§¨足©�適«/��證¬��­���見/��TÂ舞Zo能

w�x謀<z造<��遺}<Ä]聲�í踰越T部VW，�XmGuÂ�舞Z/重KÄ]

表達/風險高�uÂ�錯誤者T

+<¶與���關/T部VW§¨S要/>解，�設計z��} 適z/��¿�，l���

非¶
�集$T部VW/�s�表®�見T

)<評Ðjk階�Yb��計LM/適z�，��Y��計Ð計與¥關+露/0k�T

Ó<U¬Y§¨/��證¬，¶jk階�b�_ûQ`�計��/適z�，��q
�集$_

ûQ`/能ao能2r重Ku�/��í�}-.úX重KÄÙÚ�，�G�論TR�計

�若認­該���í�}úX重KÄÙÚ�，f須����	À'醒0!財E�	q�者

��0!財E�	/¥關+露，í�該�+露\�Ä適z������見TR�計�/�

論\��至���	.Y§¨/��證¬­��TlX���í�}o能u致
�集$Ä

�Õ�_ûQ`/能aT�

Û<評Ð0!財E�	(HI¥關附註)/º體表達<���T�，��0!財E�	-.yz

表達¥關�����T

Ü<¶�
�集$T�½E體/財E資訊§¨足©�適«/��證¬，�¶0!財E�	表®

�見TR�計�負責��M�/²u<hi��行，p負責¼½集$���見T

R�計�與OkÅPÆ通/�項，HIY規�/������間，��重K��`@(HI

���過¿ÀY辨認/T部VW顯著�Î)T
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R�計��與OkÅPÆ通/�項À，8Ú¶
�集$&'(()*·0!財E�	��

/關鍵���項TR�計�����	À��該��項，除非î�Äy許�開+露�Ú�項，

íX��見�} ，R�計�8ÚÄ����	ÀÆ通�Ú�項，Âo0k預ü<Æ通Y2r

/負面o響K�Y 進/�¡¢;T

-21-
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��
股��限������

0!90:;表

&'(()*�((+*(-(.至,+-),(.

ÅP：­®¯°±

113*· 112*·
金�額 ％ 金�額 ％

4000 `PÉÆ(附註Ü(,¸)�Ô) $ 821,910 100 726,290 100

5000 `P½R(附註Ü(Û)<(,Ó)<(+,)�Ô) 642,231 78 552,794 76

`PÔ¢ 179,679 22 173,496 24

6000 `P費�(附註Ü(,Ó%<�,Ô%<(+,)�Ô)：
6100 Ö銷費� 49,877 6 27,038 4

6200 �jk費� 53,577 7 36,659 5

6300 ØÙ`Ú費� 7,453 1 4,527 1

6450 �預ü¦��::Î�¢;%(附註Ü(Ó)) (613) - - -

��`P費�0計 110,294 14 68,224 10

6900 `PÞ¢ 69,385 8 105,272 14

7000 `PiÉÆ�ÛG：

7010 ��¤ÉÆ(附註Ü(¿(%)�Ô) 21,094 2 9,855 1

7020 ��¤¢;�:Î(附註Ü(¿()) (9,317) (1) (6,704) (1)

7050 �財E½R(附註Ü(¿()�Ô) (11,723) (1) (8,928) (1)

7230 i¯ÜÝ¢;�:Î%Þ額(附註Ü(¿+)) 30,512 4 (229) -

7100 ¢ÞÉÆ(附註Ü(¿()�Ô) 9,802 1 5,869 1

��`PiÉÆ�ÛGÞ額 40,368 5 (137) -

7900 »�Þ¢ 109,753 13 105,135 14

7951 �：Y¨»費�(附註Ü(,Û)) 24,081 3 16,967 2

RüÞ¢ 85,672 10 88,168 12

8300 �¤90:;：

8310 Ä重�類至:;/項�

8311 ÙÚ¼¢計à/�衡量n(附註Ü(,Ó)) 726 - 104 -

8349 �：與Ä重�類/項�¥關/Y¨» - - - -

�Ä重�類至:;/項�0計 726 - 104 -

8360 Ëûo能重�類至:;/項�

8361 'i`運§�財E�表Ý�/ÜÝá額 471 - (260) -

8399 �：與o能重�類/項�¥關/Y¨» - - - -

�Ëûo能重�類至:;/項�0計 471 - (260) -

8300 Rü�¤90:; 1,197 - (156) -

8500 Rü90:;O額 $ 86,869 10 88,012 12
RüÞ¢â��：

8610 ã��P� $ 85,672 10 52,036 7

8615 x"VW �ä=; - - 36,132 5

$ 85,672 10 88,168 12
90:;O額â��：

8710 ã��P� $ 86,869 10 51,880 7

8715 x"VW �ä=; - - 36,132 5

$ 86,869 10 88,012 12
å股È餘�ÅP：­®¯±%�附註Ü�,0%%：

9750 ��Rå股È餘
ã��P� $ 1.29 0.84
x"VW �ä=; - 0.58

��Rå股È餘 $ 1.29 1.42
9850 �æ釋å股È餘

ã��P� $ 1.29 0.83
x"VW �ä=; - 0.58

�æ釋å股È餘 $ 1.29 1.41

(請詳閱Ë附0!財E�	附註)

董�長：Ì�Í Qkb：ÎÏÐ �計�j：ÑÒÓ
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��
股��限������

0!@金B量表

&'(()*�((+*(-(.至,+-),(.

ÅP：­®¯°±

113*· 112*·
`Pñ?/@金B量：

�Rü»�Þ¢ $ 109,753 105,135

�調º項�：

���É;費:項�

ò舊費� 98,118 82,498

���預ü¦��:¢; (613) -

透過:;B�y23衡量/金融資2評2:�;% 6,736 3,168

¢Þ費� 11,723 8,928

¢ÞÉÆ (9,802) (5,869)

���股¢ÉÆ (539) (2,021)

���股���îµ酬ð½R 2,015 -

處���õÄ?2<¶·�設Ì¢; (385) 477

���Ä?2<¶·�設Ì�::Î 1,689 1,869

����¤Äo響@金B量/¢;Þ額 - 441

�����É;費:項�0計 108,942 89,491

��與`Pñ?¥關/資2／負4變?n：

���ÃÉÝ¬�ÊË�j關\b% 37,366 (8,631)

����¤ÃÉË 160,243 (398,107)

����¤ÃÉË－關\b 47,798 (39,333)

���ú貨 (54,869) 124,166

���預µ貨Ë (23,249) -

����¤B?資2 (45,976) 1,295

���ÃµÝ¬�ÊË�j關\b% (371,296) 132,246

����¤ÃµË 9,260 (14,445)

����¤B?負4 21,375 (111,384)

���ÞÙÚ¼¢資2 (31) (30)

調º項�0計 (110,437) (224,732)

� `運2r/@金BG (684) (119,597)

��É§/¢Þ 9,802 5,869

Ûµ/¢Þ (11,522) (8,871)

Ûµ/Y¨» (8,819) (16,249)

���`Pñ?/Þ@金BG (11,223) (138,848)

÷資ñ?/@金B量：

處�透過:;B�y23衡量/金融資2 - 55,200

�§¨Ä?2<¶·�設Ì (51,820) (196,749)

處�Ä?2<¶·�設Ì2Ë 385 76

��¤金融資2 J (10,687) (800)

��¤非B?資2� J%�ø (1,769) 7,245

�É§/股¢ 539 2,021

÷資ñ?/Þ@金BG (63,352) (133,007)

ù資ñ?/@金B量：

½ü¾Ë J 231,261 20,000

ú還長ü¾Ë - (30,000)

�úÆ�證金�ø 20 -

Â賃R金ú還 (10,582) (5,568)

�`ü@金股¢ (46,463) (31,125)

��ù資ñ?/Þ@金BÆ�BG% 174,236 (46,693)

ý�變?¶@金�²z@金/o響 322 (169)

Rü@金�²z@金 J��ø%n 99,983 (318,717)

üþ@金�²z@金餘額 331,442 650,159

ü�@金�²z@金餘額 $ 431,425 331,442

(請詳閱Ë附0!財E�	附註)

董�長：Ì�Í Qkb：ÎÏÐ �計�j：ÑÒÓ
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附件四

天弘化學股份有限公司

一一三年度盈餘分配表

單位：新台幣元

項目 金額 備註

期初未分配盈餘 227,015,077  
加：確定福利計畫之再衡量數之本期變動數 725,423  
加：本期稅後淨利 85,672,344  
減：提列 10％法定盈餘公積 (8,639,777)  
加：迴轉特別盈餘公積 470,972  
可供分配盈餘 305,244,039  
分配項目：

股東紅利－現金

    (每股配發 0.8 元) (53,100,000)  

期末未分配盈餘 252,144,039  

(一) 本次盈餘分配數額以民國 113 年度盈餘為優先，若有不足再依序分配以往年

度之盈餘。

(二) 每股配息率係依本公司 114 年 2 月 25 日流通在外股數 66,375,000 股計算之。

董事長：何基丞  經理人：王承慶 會計主管：于晨玹
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附件五

天弘化學股份有限公司

『公司章程』修訂前後條文對照表
修訂前條文 修訂後條文 說明

第 七 條

本公司資本總額定為新台幣壹拾貳

億元正，分為壹億貳仟萬股，每股新

台幣壹拾元，均為普通股，其中未發

行股份，授權董事會分次發行。

前項資本總額內保留陸百萬股，供發

行員工認股權憑證使用，得依董事會

決議分次發行。

本公司收買股份之轉讓對象、發行員

工認股權憑證之發給對象、發行新股

時承購股份之員工及發行限制員工

權利新股之對象，得包括符合一定條

件之控制及從屬公司員工，該一定條

件由董事會訂定之。

第 七 條

本公司資本總額定為新台幣壹拾貳

億元正，分為壹億貳仟萬股，每股新

台幣壹拾元，均為普通股，其中未發

行股份，授權董事會分次發行。

前項資本總額內保留陸百萬股，供發

行員工認股權憑證使用，得依董事會

決議分次發行。

本公司收買股份之轉讓對象、發行員

工認股權憑證之發給對象、發行新股

時承購股份之員工及發行限制員工

權利新股之對象，得包括符合一定條

件之控制及從屬公司員工。

配合公司作

業之規劃修

訂。

第十九條

本公司設董事五至九人，任期三年，

採候選人提名制度，由股東會就董事

候選人名單中選任之，連選得連任。

前項董事名額中，獨立董事人數不得

少於三人，且不得少於董事席次五分

之一。有關獨立董事之專業資格、持

股、兼職限制、提名與選任方式及其

他應遵行事項，依證券主管機關之相

關規定辦理。

第十九條

本公司設董事五至九人，任期三年，

採候選人提名制度，由股東會就董事

候選人名單中選任之，連選得連任。

前項董事名額中，獨立董事人數不得

少於三人，且不得少於董事席次三分

之一。有關獨立董事之專業資格、持

股、兼職限制、提名與選任方式及其

他應遵行事項，依證券主管機關之相

關規定辦理。

配合公司治

理 3.0 永續

發展藍圖推

動獨立董事

席次不得少

於董事席次

之三分之一

修訂。

第廿八條

本公司年度如有獲利，應提撥不低於

2.5%為員工酬勞，由董事會決議以股

票或現金分派發放，其他發放對象得

包含符合一定條件之控制或從屬公

司員工；本公司得以上開獲利數額，

由董事會決議提撥不高於 5%為董事

酬勞。員工酬勞及董事酬勞分派案應

提股東會報告。但公司尚有累積虧損

時，應預先保留彌補數額，再依前項

第廿八條

本公司年度如有獲利，應提撥不低於

2.5%為員工酬勞，並應自員工酬勞實

際提撥之總金額中以不低於 50%為

分派基層員工之酬勞，員工酬勞由董

事會決議以股票或現金分派發放，其

發放對象得包含符合一定條件之控

制或從屬公司員工；本公司得以上開

獲利數額，由董事會決議提撥不高於

5%為董事酬勞。員工酬勞及董事酬

配合證券交

易法修訂。
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修訂前條文 修訂後條文 說明

比例提撥員工酬勞及董事酬勞。 勞分派案應提股東會報告。但公司尚

有累積虧損時，應預先保留彌補數

額，再依前述比例提撥員工酬勞及董

事酬勞。

第廿九條

本公司年度決算如有盈餘，依法繳納

稅捐，彌補累積虧損後，再提 10%
為法定盈餘公積，但法定盈餘公積已

達本公司實收資本額時，得不再提

列，其餘再依法令規定提列或迴轉特

別盈餘公積；如尚有餘額，併同累積

未分配盈餘，由董事會擬具盈餘分配

議案，提請股東會決議分派股東股息

紅利。

因本公司目前尚屬成長階段，未來數

年皆有擴充產線與增加投資之資金

需求，基於資本支出、業務擴充以及

健全財務規劃以求穩定發展。每年就

當年度產生之稅後淨利扣除應提列

之法定或特別盈餘公積後之金額，提

撥 10%以上分派股東股息紅利，惟可

供分配盈餘低於實收股本 30%時或

當年度產生稅後淨損時，得不予分

配；本公司同時發放股票股利及現金

股利時，其中現金股利以不低於分派

股東股息紅利總額 20%。

第廿九條

本公司年度決算如有盈餘，依法繳納

稅捐，彌補累積虧損後，再提 10%為

法定盈餘公積，但法定盈餘公積已達

本公司實收資本額時，得不再提列，

其餘再依法令規定提列或迴轉特別

盈餘公積；如尚有餘額，併同累積未

分配盈餘，由董事會擬具盈餘分配議

案，提請股東會決議分派股東股息紅

利。

本公司依公司法第二百四十條規

定，授權董事會以三分之二以上之董

事出席，及出席董事過半數之決議，

將應分派股息及紅利或公司法第二

百四十一條規定之法定盈餘公積及

資本公積之全部或一部，以發放現金

之方式為之，並報告股東會，不適用

前項應經股東會決議之規定。

因本公司目前尚屬成長階段，未來數

年皆有擴充產線與增加投資之資金

需求，基於資本支出、業務擴充以及

健全財務規劃以求穩定發展。每年就

當年度產生之稅後淨利扣除應提列

之法定或特別盈餘公積後之金額，提

撥10%以上分派股東股息紅利，惟可

供分配盈餘低於實收股本30%時或

當年度產生稅後淨損時，得不予分

配；本公司同時發放股票股利及現金

股利時，其中現金股利以不低於分派

股東股息紅利總額20%。

配合公司未

來營運所

需，故增訂

本條條文。

第卅二條
本章程訂於中華民國六十四年五月

二十五日。

…(略)  
第廿二次修正於民國一○七年六月

第卅二條
本章程訂於中華民國六十四年五月

二十五日。

…(略)  
第廿二次修正於民國一○七年六月

增列修訂次

數及日期。
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修訂前條文 修訂後條文 說明

一日。

第廿三次修正於民國一○八年六月

二十日。

第廿四次修訂於民國一一二年六月

三十日。

第廿五次修訂於民國一一三年五月

二十七日。

一日。

第廿三次修正於民國一○八年六月

二十日。

第廿四次修訂於民國一一二年六月

三十日。

第廿五次修訂於民國一一三年五月

二十七日。

第廿六次修訂於民國一一四年五月

二十二日。
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附錄一

天弘化學股份有限公司
股東會議事規則

113/05/27 
第 一 條 為建立本公司良好股東會治理制度、健全監督功能及強化管理機能，

爰依上市上櫃公司治理實務守則第五條規定訂定本規則，以資遵循。

第 二 條 本公司股東會之議事規則，除法令或章程另有規定者外，應依本規則

之規定。

第 三 條 (股東會召集及開會程序) 
本公司股東會除法令另有規定外，由董事會召集之。

本公司股東會召開方式之變更應經董事會決議，並最遲於股東會開

會通知書寄發前為之。

本公司股票公開發行後應於股東常會開會三十日前或股東臨時會開

會十五日前，將股東會開會通知書、委託書用紙、有關承認案、討論

案、選任或解任董事事項等各項議案之案由及說明資料製作成電子檔

案傳送至公開資訊觀測站。並於股東常會開會二十一日前或股東臨時

會開會十五日前，將股東會議事手冊及會議補充資料，製作電子檔案

傳送至公開資訊觀測站。但本公司於最近會計年度終了日實收資本額

達新臺幣一百億元以上或最近會計年度召開股東常會其股東名簿記

載之外資及陸資持股比率合計達百分之三十以上者，應於股東常會開

會三十日前完成前開電子檔案之傳送。股東會開會十五日前，備妥當

次股東會議事手冊及會議補充資料，供股東隨時索閱，並陳列於本公

司及本公司所委任之專業股務代理機構，且應於股東會現場發放。

通知及公告應載明召集事由；其通知經相對人同意者，得以電子方式

為之。

選任或解任董事、變更章程、公司解散、合併、分割或公司法第一百

八十五第一項各款、證券交易法第二十六條之一、第四十三條之六、

發行人募集與發行有價證券處理準則第五十六條之一及第六十條之

二之事項應在召集事由中列舉，不得以臨時動議提出。

股東會召集事由已載明全面改選董事，並載明就任日期，該次股東會

改選完成後，同次會議不得再以臨時動議或其他方式變更其就任日

期。

持有已發行股份總數百分之一以上股份之股東，得以書面向本公司提

出股東常會議案。但以一項為限，提案超過一項者，均不列入議案。

另股東所提議案有公司法第 172 條之 1 第 4 項各款情形之一，董事

會得不列為議案。
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股東得提出為敦促公司增進公共利益或善盡社會責任之建議性提

案，程序上應依公司法第一百七十二條之一之相關規定以一項為限，

提案超過一項者，均不列入議案。

本公司應於股東常會召開前之停止股票過戶日前公告受理股東之提

案、受理處所及受理期間；其受理期間不得少於十日。

股東所提議案以三百字為限，超過三百字者，不予列入議案；提案股

東應親自或委託他人出席股東常會，並參與該項議案討論。

本公司應於股東會召集通知日前，將處理結果通知提案股東，並將合

於本條規定之議案列於開會通知。對於未列入議案之股東提案，董事

會應於股東會說明未列入之理由。

第 四 條 股東得於每次股東會，出具本公司印發之委託書，載明授權範圍，委

託代理人，出席股東會。

一股東以出具一委託書，並以委託一人為限，應於股東會開會五日前

送達本公司，委託書有重複時，以最先送達者為準。但聲明撤銷前委

託者，不在此限。

委託書送達本公司後，股東欲親自出席股東會或欲以書面或電子方式

行使表決權者，應於股東會開會二日前，以書面向本公司為撤銷委託

之通知；逾期撤銷者，以委託代理人出席行使之表決權為準。

第 五 條 (召開股東會地點及時間之原則) 
股東會召開之地點，應於本公司所在地或便利股東出席且適合股東會

召開之地點為之，會議開始時間不得早於上午九時或晚於下午三時，

召開之地點及時間，應充分考量獨立董事之意見。

第 六 條 (簽名簿等文件之備置) 
本公司應於開會通知書載明受理股東報到時間、報到處地點，及其他

應注意事項。

前項受理股東報到時間至少應於會議開始前三十分鐘辦理之；報到處

應有明確標示，並派適足適任人員辦理之。

股東本人或股東所委託之代理人（以下稱股東）應憑出席證、出席簽

到卡或其他出席證件出席股東會，本公司對股東出席所憑依之證明文

件不得任意增列要求提供其他證明文件；屬徵求委託書之徵求人並應

攜帶身分證明文件，以備核對。

本公司應設簽名簿供出席股東簽到，或由出席股東繳交簽到卡以代簽

到。本公司應將議事手冊、年報、出席證、發言條、表決票及其他會

議資料，交付予出席股東會之股東；有選舉董事者，應另附選舉票。

政府或法人為股東時，出席股東會之代表人不限於一人。法人受託出

席股東會時，僅得指派一人代表出席。
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第 七 條 (股東會主席、列席人員) 
股東會如由董事會召集者，其主席由董事長擔任之，董事長請假或因

故不能行使職權時，由副董事長代理之，無副董事長或副董事長亦請

假或因故不能行使職權時，由董事長指定常務董事一人代理之；其未

設常務董事者，指定董事一人代理之，董事長未指定代理人者，由常

務董事或董事互推一人代理之。

前項主席係由常務董事或董事代理者，以任職六個月以上，並瞭解公

司財務業務狀況之常務董事或董事擔任之。主席如為法人董事之代表

人者，亦同。

董事會所召集之股東會，董事長宜親自主持，且宜有董事會過半數之

董事，及各類功能性委員會成員至少一人代表出席，並將出席情形記

載於股東會議事錄。

股東會如由董事會以外之其他召集權人召集者，主席由該召集權人擔

任之，召集權人有二人以上時，應互推一人擔任之。

本公司得指派所委任之律師、會計師或相關人員列席股東會。

第 八 條 (股東會開會過程錄音或錄影之存證) 
本公司應將會議進行過程、投票計票過程錄音或錄影。

前項影音資料應至少保存一年。但經股東依公司法第一百八十九條提

起訴訟者，應保存至訴訟終結為止。

第 九 條 股東會之出席，應以股份為計算基準。出席股數依簽名簿或繳交之簽

到卡，加計以書面或電子方式行使表決權之股數計算之。

已屆開會時間，主席應即宣布開會，並同時公布無表決權數及出席股

份數等。

惟未有代表已發行股份總數過半數之股東出席時，主席得宣布延後開

會，其延後次數以二次為限，延後時間合計不得超過一小時。延後二

次仍不足有代表已發行股份總數三分之一以上股東出席時，由主席宣

布流會。

前項延後二次仍不足額而有代表已發行股份總數三分之一以上股東

出席時，得依公司法第一百七十五條第一項規定為假決議，並將假決

議通知各股東於一個月內再行召集股東會。

於當次會議未結束前，如出席股東所代表股數達已發行股份總數過半

數時，主席得將作成之假決議，依公司法第一百七十四條規定重新提

請股東會表決。

第 十 條 (議案討論) 
股東會如由董事會召集者，其議程由董事會訂定之，會議應依排定之

議程進行，非經股東會決議不得變更之。
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股東會如由董事會以外之其他有召集權人召集者，準用前項之規定。

前二項排定之議程於議事（含臨時動議）未終結前，非經決議，主席

不得逕行宣布散會；主席違反議事規則，宣布散會者，董事會其他成

員應迅速協助出席股東依法定程序，以出席股東表決權過半數之同意

推選一人擔任主席，繼續開會。

主席對於議案及股東所提之修正案或臨時動議，應給予充分說明及討

論之機會，認為已達可付表決之程度時，得宣布停止討論，提付表決，

並安排適足之投票時間。

第十一條 股東發言) 
出席股東發言前，須先填具發言條載明發言要旨、股東戶號（或出席

證編號）及戶名，由主席定其發言順序。

出席股東僅提發言條而未發言者，視為未發言。發言內容與發言條記

載不符者，以發言內容為準。

同一議案每一股東發言，非經主席之同意不得超過兩次，每次不得超

過五分鐘，惟股東發言違反規定或超出議題範圍者，主席得制止其發

言。

出席股東發言時，其他股東除經徵得主席及發言股東同意外，不得發

言干擾，違反者主席應予制止。

法人股東指派二人以上之代表出席股東會時，同一議案僅得推由一人

發言。

出席股東發言後，主席得親自或指定相關人員答覆。

第十二條 (表決股數之計算、迴避制度) 
股東會之表決，應以股份為計算基準。

股東會之決議，對無表決權股東之股份數，不算入已發行股份之總數。

股東對於會議之事項，有自身利害關係致有害於本公司利益之虞時，

不得加入表決，並不得代理他股東行使其表決權。

前項不得行使表決灌之股份數，不算入已出席股東之表決權數。

除信託事業或經證券主管機關核准之股務代理機構外，一人同時受二

人以上股東委託時，其代理之表決權不得超過已發行股份總數表決權

之百分之三，超過時其超過之表決權，不予計算。

第十三條 股東每股有一表決權；但受限制或公司法第一百七十九條第二項所列

無表決權者，不在此限。

本公司召開股東會時，得採行以書面或電子方式行使其表決權；其以

書面或電子方式行使表決權時，其行使方法應載明於股東會召集通

知。以書面或電子方式行使表決權之股東，視為親自出席股東會。但

就該次股東會之臨時動議及原議案之修正，視為棄權，故本公司宜避

免提出臨時動議及原議案之修正。
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前項以書面或電子方式行使表決權者，其意思表示應於股東會開會二

日前送達公司，意思表示有重複時，以最先送達者為準。但聲明撤銷

前意思表示者，不在此限。

股東以書面或電子方式行使表決權後，如欲親自出席股東會者，應於

股東會開會二日前以與行使表決權相同之方式撤銷前項行使表決權

之意思表示；逾期撤銷者，以書面或電子方式行使之表決權為準。如

以書面或電子方式行使表決權並以委託書委託代理人出席股東會

者，以委託代理人出席行使之表決權為準。

議案之表決，除公司法及本公司章程另有規定外，以出席股東表決權

過半數之同意通過之。表決時，應逐案由主席或其指定人員宣佈出席

股東之表決權總數後，由股東逐案進行投票表決，並於股東會召開後

當日，將股東同意、反對及棄權之結果輸入公開資訊觀測站。

議案經主席徵詢全體出席股東無異議者，視為通過，其效力與投票表

決同；有異議者，應依前項規定採取投票方式表決。

同一議案有修正案或替代案時，由主席併同原案定其表決之順序。如

其中一案已獲通過時，其他議案即視為否決，勿庸再行表決。

議案表決之監票及計票人員，由主席指定之，但監票人員應具有股東

身分。

股東會表決或選舉議案之計票作業應於股東會場內公開處為之，且應

於計票完成後，當場宣布表決結果，包含統計之權數，並作成紀錄。

第十四條 (選舉事項) 
股東會有選舉董事時，應依本公司所訂相關選任規範辦理，並應當場

宣布選舉結果，包含當選董事之名單與其當選權數。

前項選舉事項之選舉票，應由監票員密封簽字後，妥善保管，並至少

保存一年。但經股東依公司法第一百八十九條提起訴訟者，應保存至

訴訟終結為止。

第十五條 股東會之議決事項，應作成議事錄，由主席簽名或蓋章，並於會後二

十日內，將議事錄分發各股東。議事錄之製作及分發，得以電子方式

為之。

前項議事錄之分發，本公司得以輸入公開資訊觀測站之公告方式為

之。

議事錄應確實依會議之年、月、日、場所、主席姓名、決議方法、議

事經過之要領及其結果（包含統計之權數）記載之，有選舉董事時，

應揭露每位候選人之得票權數。在本公司存續期間，應永久保存。
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第十六條 (對外公告) 
徵求人徵得之股數、受託代理人代理之股數及股東以書面或電子方式

出席之股數，本公司應於股東會開會當日，依規定格式編造之統計

表，於股東會場內為明確之揭示。

股東會決議事項，如有屬法令規定、臺灣證券交易所股份有限公司（財

團法人中華民國證券櫃檯買賣中心）規定之重大訊息者，本公司應於

規定時間內，將內容傳輸至公開資訊觀測站。

第十七條 (會場秩序之維護) 
辦理股東會之會務人員應佩帶識別證或臂章。

主席得指揮糾察員或保全人員協助維持會場秩序。糾察員或保全人員

在場協助維持秩序時，應佩戴「糾察員」字樣臂章或識別證。

會場備有擴音設備者，股東非以本公司配置之設備發言時，主席得制

止之。

股東違反議事規則不服從主席糾正，妨礙會議之進行經制止不從者，

得由主席指揮糾察員或保全人員請其離開會場。

第十八條 (休息、續行集會) 
會議進行時，主席得酌定時間宣布休息，發生不可抗拒之情事時，主

席得裁定暫時停止會議，並視情況宣布續行開會之時間。

股東會排定之議程於議事（含臨時動議）未終結前，開會之場地屆時

未能繼續使用，得由股東會決議另覓場地繼續開會。

股東會得依公司法第一百八十二條之規定，決議在五日內延期或續行

集會。

第十九條 本規則經股東會通過後施行，修訂時亦同。

第 廿 條 修訂日期

本規則訂立於中華民國一○六年五月十九日。

第一次修訂於中華民國一一三年五月二十七日。
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附錄二
天弘化學股份有限公司

公司章程(修訂前)

第 一 章 總 則

第 一 條 本公司依照公司法所定股份有限公司組織定名為天弘化學股份有限公司，英

文名稱為 URANUS CHEMICALS CO.,LTD。

第 二 條 本公司經營業務如下：

一、C801010 基本化學工業。

二、C801990 其他化學材料製造業。

三、F107200 化學原料批發業。

四、F107990 其他化學製品批發業。

五、F207200 化學原料零售業。

六、F207990 其他化學製品零售業。

七、「ZZ99999」除許可業務外，得經營法令非禁止或限制之業務。

第 三 條 本公司設總公司於新竹縣，業務上如有必要時得於其他適當地點設立分支機

構，其設立撤銷或遷移均由董事會決議依法辦理之。

第 四 條 本公司於業務需要，得對外背書保證。

第 五 條 本公司不得為他公司無限責任股東或合夥事業之合夥人；如轉投資為他公司

有限責任股東時，其所投資總額得不受公司法第十三條不得超過實收股本百

分之四十之限制。

第 六 條 本公司之公告方法依公司法第廿八條規定辦理。

第 二 章 股 份

第 七 條 本公司資本總額定為新台幣壹拾貳億元正，分為壹億貳仟萬股，每股新台幣

壹拾元，均為普通股，其中未發行股份，授權董事會分次發行。

前項資本總額內保留陸百萬股，供發行員工認股權憑證使用，得依董事會決

議分次發行。

本公司收買股份之轉讓對象、發行員工認股權憑證之發給對象、發行新股時

承購股份之員工及發行限制員工權利新股之對象，得包括符合一定條件之控

制及從屬公司員工，該一定條件由董事會訂定之。

第 八 條 本公司股票應為記名式，由代表公司之董事簽名或蓋章，並依法簽證後發行

之。

本公司發行之股份得依相關法令規定免印製股票，惟應洽證券集中保管事業

機構登錄或保管；發行其他有價證券者，亦同。

第 九 條 股東應填具印鑑交付公司收存，凡領取股息紅利或本公司之書面接洽均以該

印鑑為憑其變更時亦同。

第 十 條 本公司股務之處理，除法令及證券規章另有規定外，悉依公司法及主管機關

頒訂之「公開發行股票公司股務處理準則」辦理。
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第十一條 股東名簿記載之變更，悉依公司法第一百六十五條規定辦理。

第 三 章 股 東 會

第十二條 股東會分常會及臨時會兩種，常會每年召開一次，於每會計年度終了後六個

月內由董事會依法召開，臨時會於必要時依法召集之。

本公司股東會開會時，得以視訊會議或其他經中央主管機關公告之方式為

之。

第十三條 股東會之召集，依公司法第一百七十二條規定辦理。本公司對於持有記名股

票未滿一仟股之股東，得以輸入公開資訊觀測站之公告方式為之。

第十四條 股東會由董事會召集者，以董事長為主席，董事長因事缺席時依公司法第二

百零八條規定辦理之。

第十五條 股東會之決議，除公司法及本章程另有規定外，應有代表已發行股份總數過

半數股東親自或代理之出席，以出席股東表決權過半數之同意行之。

第十六條 股東每股有一表決權，但受限制或依公司法規定無表決權者，不在此限。本

公司召開股東會時，應依公司法第一百七十七條之一規定，將電子方式列為

股東表決權行使方式之一，其行使方法應載明於股東會召集通知。以書面或

電子方式行使表決權之股東，視為親自出席，有關其行使之相關事宜悉依相

關法令規定辦理。

第十七條 股東因故不能出席股東會時，得依公司法第一百七十七條規定，出具委託書

載明授權範圍，簽名或蓋章委託代理人出席。

股東委託出席之辦法除依公司法規定外，悉依主管機關頒佈之「公開發行公

司出席股東會使用委託書規則」規定辦理。

第十八條 股東會之決議事項，應作成議事錄，由主席簽名或蓋章，議事錄之製作及分

發，悉依公司法第一百八十三條規定辦理。

第 四 章 董 事 及 審 計 委 員 會

第十九條 本公司設董事五至九人，任期三年，採候選人提名制度，由股東會就董事候

選人名單中選任之，連選得連任。

前項董事名額中，獨立董事人數不得少於三人，且不得少於董事席次五分之

一。有關獨立董事之專業資格、持股、兼職限制、提名與選任方式及其他應

遵行事項，依證券主管機關之相關規定辦理。

第十九條

之一

本公司依證券交易法第十四條之四規定設置審計委員會，審計委員會應由

全體獨立董事組成，其人數不得少於三人，其中一人為召集人，且至少一

人應具備會計或財務專長。審計委員會及其成員負責執行相關法令之監察

人職權。審計委員會之人數、任期、職權、議事規則等事 項，依審計委

員會組織規程之規定。

第 廿 條 本公司董事會由董事組織之，由三分之二以上董事之出席及出席董事過半數

同意，互選董事長一人，並得視業務需要互選副董事長一人，董事長對外代

表本公司。董事長請假或因故不能行使職權時，其代理依公司法第二百零八

條規定辦理。
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第廿一條 董事會之決議除公司法另有規定外，應有董事過半數之出席，以出席董事過

半數之同意行之，董事因故不能出席時，得委託其他董事代理出席董事會，

但應於每次出具委託書，並列舉召集事由之授權範圍，董事之代理人以受一

人之委託為限。

第廿二條 本公司董事會之召集，應載明事由，於七日前通知各董事。但有緊急情事時，

得隨時召集之。本公司董事會之召集得以書面、電子郵件或傳真方式為之。

董事會得以視訊會議為之，董事以視訊參與會議者，視為親自出席。

第廿三條 董事長及董事之報酬，每年不論營業盈虧，得授權董事會，依其對本公司營

運參與之程度及貢獻之價值，並參酌國內同業水準議定之。

本公司得為董事於任期內，就其執行業務範圍依法應負之賠償責任，授權董

事會為其購買責任保險。

第廿四條 董事會得設置各功能性委員會，其成員資格、職權行使及相關事項，悉依相

關法令規定辦理，由董事會另定之。

第 五 章 經 理 人

第廿五條 本公司得設經理若干人，總經理秉承董事長之命綜理公司一切業務，各經理

輔佐之。其任免報酬均由董事會依公司法第二十九條規定辦理。

第 六 章 會 計

第廿六條 本公司以每年一月一日起至十二月卅一日止為會計年度。

第廿七條 本公司於每一會計年度終了，由董事會造具下列各項表冊提交股東會，請求

承認：

一、營業報告書；

二、財務報表；

三、盈餘分派或虧損彌補之議案。

第廿八條 本公司年度如有獲利，應提撥不低於 2.5%為員工酬勞，由董事會決議以股

票或現金分派發放，其他發放對象得包含符合一定條件之控制或從屬公司員

工；本公司得以上開獲利數額，由董事會決議提撥不高於 5%為董事酬勞。

員工酬勞及董事酬勞分派案應提股東會報告。但公司尚有累積虧損時，應預

先保留彌補數額，再依前項比例提撥員工酬勞及董事酬勞。

第廿九條 本公司年度決算如有盈餘，依法繳納稅捐，彌補累積虧損後，再提 10%為法

定盈餘公積，但法定盈餘公積已達本公司實收資本額時，得不再提列，其餘

再依法令規定提列或迴轉特別盈餘公積；如尚有餘額，併同累積未分配盈

餘，由董事會擬具盈餘分配議案，提請股東會決議分派股東股息紅利。

因本公司目前尚屬成長階段，未來數年皆有擴充產線與增加投資之資金需

求，基於資本支出、業務擴充以及健全財務規劃以求穩定發展。每年就當年

度產生之稅後淨利扣除應提列之法定或特別盈餘公積後之金額，提撥 10%以

上分派股東股息紅利，惟可供分配盈餘低於實收股本 30%時或當年度產生稅

後淨損時，得不予分配；本公司同時發放股票股利及現金股利時，其中現金

股利以不低於分派股東股息紅利總額 20% 
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第 七 章 附 則

第 卅 條 本公司組織規程及辦事細則由董事會另定之。

第卅一條 本公司章程未訂定事項悉依公司法及相關法令之規定辦理。

第卅二條 本章程訂於中華民國六十四年五月廿五日。

第一次修正於民國六十四年六月八日。

第二次修正於民國六十四年七月二日。

第三次修正於民國六十五年十一月十五日。

第四次修正於民國六十七年四月十一日。

第五次修正於民國七十年五月四日。

第六次修正於民國七十一年三月五日。

第七次修正於民國七十二年五月九日。

第八次修正於民國七十三年三月六日。

第九次修正於民國七十九年二月廿五日。

第十次修正於民國七十九年十一月五日。

第十一次修正於民國八十年八月卅一日。

第十二次修正於民國八十二年三月十日。

第十三次修正於民國八十三年七月十五日。

第十四次修正於民國九十三年六月十八日。

第十五次修正於民國九十四年八月廿日。

第十六次修正於民國九十六年七月十日。

第十七次修正於民國一○一年六月十五日。

第十八次修正於民國一○四年四月廿七日。

第十九次修正於民國一○五年五月六日。

第 廿 次修正於民國一○六年五月十九日。

第廿一次修正於民國一○六年九月十九日。

第廿二次修正於民國一○七年六月一日。

第廿三次修正於民國一○八年六月二十日。

第廿四次修正於民國一一二年六月卅日。

第廿五次修正於民國一一三年五月廿七日。
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附錄三

天弘化學股份有限公司

全體董事持有股數情形

一、本公司已依證券交易法第十四條之四規定，設置審計委員會並由全體獨立董事替代

監察人。

二、截至本次股東常會停止過戶日股東名簿記載之個別及全體董事持有股數如下：

資料基準日：114 年 3 月 24 日

職 稱 姓 名
停止過戶日股東名簿

記載之持有股數
持股比例

董 事 長
康普材料科技股份有限公司

代表人：何基丞
43,265,899 65.18%

董 事
康普材料科技股份有限公司

代表人：何柏樟
43,265,899 65.18%

董 事
康普材料科技股份有限公司

代表人：吳銘之
43,265,899 65.18%

董 事 鄭 志 發 250,000 0.38%

董 事 朱 昌 辰 0 0

獨立董事 王 文 聰 0 0

獨立董事 杜 正 恭 0 0

獨立董事 王 彩 又 0 0

獨立董事 蔡 淑 惠 0 0

合 計 43,515,899 65.56%

註：1、本公司截至本次股東常會停止過戶日止，實收資本額為新台幣 663,750,000
元，已發行股數為 66,375,000 股。

2、依「證券交易法」第二十六條及「公開發行公司董事、監察人股權成數及

查核實施規則」第二條之規定，本公司獨立董事以外之全體董事最低應持

有股數為 5,310,000 股。

3、本公司獨立董事以外之全體董事持有股數已達法定成數標準。
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